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は　じ　め　に

ʮશࠃোऀεϙʔπେձʯʢҎԼɺʮશεϙʯͱ͍͏ɻʣɺզ͕ࠃʹ͓͚Δো͕͍ऀͷεϙʔ
πৼڵͷཁͷେձͱͯ͠Ґஔ͚ͮΒΕ͍ͯ·͢ɻত40͔Βࠃຽମҭେձऴྃޙʹಉ͡։࠵
Ͱ։͞࠵Εͨʮશࠃମোऀεϙʔπେձʯͱɺฏ͔̐Β࢝·ͬͨʮશࠃతোऀε
ϙʔπେձʯ͕ɺฏ13ʹ౷߹͞Εɺ͍ͯͬࢸʹࡏݱ·͢ɻ
Ұํɺਫ਼ਆোऀͷεϙʔπʹ͍ͭͯɺฏ13ʹ日本ਫ਼ਆอ݈ࢱ࿈ໍ͕ओ࠵ͱͳΓɺ
ʮୈҰճશࠃਫ਼ਆোऀόϨʔϘʔϧେձʯ͕։͞࠵Εɺͦͷཌͷฏ14͔ΒશεϙͷΦ
ʔϓϯٕڝͱͯ͠όϨʔϘʔϧ͕࣮͞ࢪΕ·ͨ͠ɻ·ͨɺฏ1412݄ʹɺֳΑΓো
ମʹΑஂ͕ࣔ͞ΕɺؔࢦऔΓΉʹڵͷεϙʔπͷৼऀը͕ग़͞Εɺਫ਼ਆোܭ本جऀ
Δݕ౼ձશεϙͷӡӦنʹؔ͢Δௐ͕ߦΘΕɺฏ20ΑΓΦʔϓϯ͔ٕڝΒਖ਼ࣜڝ
ٕͱͳΓ·ͨ͠ɻ
ಈ͠ɺશεϙͷϒϩοΫ༧׆Ͱଟ͘ͷνʔϜ͕ࠃɺશٕڝͷόϨʔϘʔϧऀɺਫ਼ਆোࡏݱ
બձΛͯܦɺදνʔϜͱͯ͠େձʹࢀՃ͢ΔͳͲɺਫ਼ਆোऀͷҬεϙʔπͷৼڵʹେ͖ͳ
ׂΛՌ͍ͨͯ͠·͢ɻ
ͦͷΑ͏ͳ中ɺ͔Ͷ͔ͯΒݕ౼͞Ε͍ͯͨશεϙʹ͓͚Δਫ਼ਆোऀͷݸਓٕڝಋೖʹ͍ͭͯ
ɺฏ23͔Β25·Ͱͷ̏ؒʹ࣮͞ࢪΕͨʮਫ਼ਆোऀεϙʔπ࣮ଶௐࠪۀࣄڀݚʯʹ
ΑΓɺਫ਼ਆোऀͷશൠతͳεϙʔπ׆ಈͷ࣮ଶΛௐࠪ͠ɺͦͷ݁ՌΛ౿·͑ɺྩݩ͔Β
ͷಋೖ͕ܾఆ͍ͨ͠·ͨ͠ɻٕڝٿ
͔͠͠ͳ͕Βɺྩݩ෩ʹΑΔ中ࢭɺྩ̎ɺྩ̏৽ܕίϩφΠϧεײછ
ͷӨڹʹΑΔԆظɺ中ࢭͱͳΔ中ɺࡢɺ̐ͿΓʹಢݝͰ։͞࠵Ε·ͨ͠ʮ͍ͪ͝Ұձͱͪ
͗େձʯʹͯɺ೦ئͷਫ਼ਆোऀͷݸਓٕڝͱٕͯ͠ڝٿΛ։͢࠵Δ͜ͱ͕Ͱ͖·ͨ͠ɻ
͜Ε·Ͱɺશεϙͷਫ਼ਆোͷ͋Δબखͷݣʹ͍ͭͯɺஂମٕڝͰ͋ΔόϨʔϘʔϧͰ
ͷݧܦ͋Γ·͕ͨ͠ɺϒϩοΫදνʔϜͱͳͬͨબखஂʹݶΒΕɺࠓճ͔Βಋೖ͞Εͨٿ
ɺ֤બखஂஉঁ໊֤̍ͣͭʢ։ݝ࠵உঁ໊֤̏ɺݝ࠵ޙஉঁ໊֤̎ʣ͕ݣਓͱͳͬͯ
͓ΓɺॳΊͯશબखஂ͕ਫ਼ਆোͷ͋ΔબखΛ͠ݣ·ͨ͠ɻ
͜͏ͨ͠ঢ়گΛؑΈɺ͜ͷɺબख͕҆৺ͯ͠େձʹࢀՃͰ͖ΔڥΛ͑ΔͨΊͷҰॿͱ͠
ͯʮશࠃোऀεϙʔπେձٕڝٿʢਫ਼ਆোʣʹ͓͚Δݣʹؔ͢Δௐࠪ݁Ռใࠂॻ͓Α
ͼΨΠυϥΠϯʯΛऔΓ·ͱΊΔ͜ͱͱͳΓ·ͨ͠ɻ
本ใࠂॻ͓ΑͼΨΠυϥΠϯΛ࡞͢Δʹ͋ͨΓɺ6�ͷͯ͢ͷબखஂ͔ΒճΛ͍͖ͨͩ
·ͨ͠ɻ都ಓݝɾࢦఆ都ࢢओ՝͓Αͼಉো͕͍ऀεϙʔπڠձͷօ͞·ʹɺ͝ँײʹྗڠ
ਃ্͛͠Δͱͱʹɺ本ใࠂॻ͓ΑͼΨΠυϥΠϯ͝Ұಡ͍͖ͨͩɺޙࠓͷશεϙͷࡍʹݣ
͠ɺ͝׆༻͍ͩ͘͞·͢Α͏͓͍ئਃ্͛͠·͢ɻ

　ྩ݄̑̏٢日
ެӹஂࡒ๏ਓ日本ύϥεϙʔπڠձ
ެӹࣾஂ๏ਓ日本ਫ਼ਆอ݈ࢱ࿈ໍ

ਫ਼ਆোऀεϙʔπਪਐҕһձ
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精神障害者のスポーツ事業を普及するうえでの
支援の重要性

■精神障害者の特性を鑑みる
　ਫ਼ਆোऀɺੜ׆ࣾձੑʹ͓͍ͯɺ͞·͟·ͳোಛੑ͕ݟΒΕΔɻྫ͑ɺۀ࡞ͷ
ಈͰ͖ͳ͍Ͱ͋ߦίϛϡχέʔγϣϯʹ͓͍ͯɺෆ҆ఆ͞໘ʹ͙ͦΘͳ͍ɺ্ख͘ߦ
Δɻಛʹεϙʔπۀࣄʹ͓͍ͯɺେձͰͷٕڝʹΑΔετϨεɺ׳ؒ࣌Εͳ͍Ͱͷԕ
ɺ॓ࣷͳͲͰͷ॓ധΛ͏ߦಈɺେ͖ͳෛ୲ͱͳΓɺ·ͨͦͷΑ͏ͳݧܦগͳ͍͜ͱ
ࣾձత੬ऑੑ͔Βɺίϛϡχέʔγϣϯ͕ԁʹͰ͖ͣτϥϒϧʹͳΔ͜ͱ͋Δɻ

■卓球競技を取り巻く環境の特徴
　όϨʔϘʔϧٕڝʹ͓͍ͯɺฏ͔̍̏Βશࠃେձͷ͕࢝ݣ·͕ͬͨɺݸਓٕڝͷ
ٕڝٿྩ̐ͷಢݝͷ͔ݣΒͰ͋Δɻ
　ٕڝٿͱόϨʔϘʔϧٕڝͰɺݣબखͷঢ়گʹ͓͍ͯɺҎԼͷΑ͏ͳ૬ҧ͕͋
Δɻ
ᶃ　�όϨʔϘʔϧʹ͓͍ͯɺେձͷྺ࢙͍͜ͱ͔Βɺฏૉͷ࿅शΛ௨ͯ͡બखަ༑͕

ʹ͍ͨΔ͜ͱଟ͘ɺࢦಋऀ日ʑબखΛ͍ͯݟΔɻ͔͠͠ɺٕڝٿྺ࢙ઙ͘ɺ
日ʑ࿅श͍ͯ͠ΔҬ͕গͳ͍ͨΊɺબखಉ࢜ͷަྲྀࢦಋऀͷ日ʑͷରԠ͕ؒظ͍ɻ

ᶄ　�ஂ ମٕڝʹ͓͍ͯɺෳͷબखಉ࢜ͷݟकΓޓॿɾڞॿ͕͋Δ͕ɺٕڝٿݸਓڝ
ٕ͕Ώ͑ɺબख໊ཱ͕͕̍ͪ͠ݽʹͳΔɻ

ᶅ　ࠓ�·ͰͷϒϩοΫදόϨʔϘʔϧνʔϜৗ࿈νʔϜ͕ଟ͘ɺྺݣͷ͋Δ࣏ࣗମҰ
෦ͷ都ಓݝɾࢦఆ都ݶʹࢢΒΕ͍͕ͯͨɺٕڝٿͷݣશ都ಓݝɺࢦఆ都͕ࢢର
Ͱ͋Δɻͭ·Γਫ਼ਆোऀબखΛݧܦͨ͠ݣͷͳ͍࣏ࣗମ͕ଟ͋͘Γɺࠓճͷٿ
Δͱ͜Ζଟ͍ɻ͢ݣબखΛऀͰॳΊͯਫ਼ਆোݣ

■遠征や派遣における支援の重要性や準備性が必要
　͜ΕΒͷ͜ͱ͔ΒɺେձԕΛ͏ߦಈʹ͓͍ͯɺࣄલͷ४උɺΞηεϝϯτɺ本ਓͱͷ
ௐؔऀɾؔؔػͱͷใަɺࢧԉͷࡏΓํΛेʹݕ౼ͨ͠͏͑ͰɺԕݣΛ
͢Δ͜ͱ͕ඞཁͰ͋Δɻ
　ͦͷͨΊʹɺࠓճͷௐࠪΛ௨ͯ͠ɺԿ͕ඞཁͩͬͨͷ͔ɺޙࠓɺԕݣΛ͢Δࣄʹࡍલ
ͷ४උΞηεϝϯτɺ͕ؔؔػͰ͖Δ͜ͱɺޙࣄͷΞϑλʔέΞΛ໌Β͔ʹͯ͠ɺޙࠓ
ͷࣾձࢀՃΛԁʹਐΔͨΊͷҰॿʹ͍ͨ͠ɻ
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調  査  の  概  要

■調査目的
　શࠃোऀεϙʔπେձʹ͓͚Δਫ਼ਆোऀͷݣʹ͓͍ͯɺඞཁͳ४උͱ՝ΛѲ͢Δ
͜ͱͰɺޙࠓͷޮՌతͳݣମ੍ࢧԉɺରԠΛ໌Β͔ʹ͢Δɻ

■調査概要
ʢ̍ʣ　ௐࠪର
　　　　4�都ಓݝɺ20ࢦఆ都ࢢ
ʢ̎ʣ　ௐࠪؒظ
　　　　ྩ̐10݄20日ʢʣʙ 11݄30日ʢਫʣ
ʢ̏ʣ　ௐࠪํ๏
　　　　༣ૹ๏ʹΑΔ࣭ࢴௐࠪ
ʢ̐ʣ　ճํ๏
　　　　༣ૹʹΑΔɺ͋Δ͍ిࢠഔମʹΑΔ
ʢ̑ʣ　࣭༰
　　　　ᶃճऀͷج本ใ
　　　　ᶄݣʹ͓͚Δମ੍
　　　　ᶅݣʹ͓͚Δ࣮ଶ
　　　　ᶆݣʹ͓͚Δ՝
ʢ̒ʣ　ճ
　　　　100ˋ

■調査チーム
　ެӹࣾஂ๏ਓ日本ਫ਼ਆอ݈ࢱ࿈ໍ　ਫ਼ਆোऀεϙʔπਪਐҕһձ
　　　ҕһ　େ　　क
　　　ҕ　һ　ߴാ　　ོ
　　　ҕ　һ　ాॴ　३ࢠ
　ެӹஂࡒ๏ਓ日本ύϥεϙʔπڠձ　εϙʔπਪਐ෦
　　　෦　　্ࡾ　ਅೋ
　　ୌᖒ　࣍　　　

■調査協力
　ެӹஂࡒ๏ਓ日本ύϥεϙʔπڠձ
　ੴݝ
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■回答機関　
　4�都ಓݝɺ20ࢦఆ都͔ࢢΒશͯͷճ͕͋ͬͨɻ
　ճऀɺোऀεϙʔπۀࣄΛॴ͢Δߦ୲՝ͱোऀεϙʔπڠձͳͲͷओஂମ
ʹ͔Εͨɻ
ɾোऀεϙʔπۀࣄΛॴ͢Δ都ಓݝி͋Δ͍ࢢॴʜ40
ɾোऀεϙʔπڠձͳͲͷओஂମʜ2�

■回答（以下、回答者を「自治体」と明記する）
　問１　　派遣した選手の男女別人数

派遣人数

N＝67　自治体

男１人　女１人　　原則　計２人（※） 30自治体

どちらか１人 30自治体

０人（派遣せず） ７自治体

࣏ࣗͨ͠ݣମ　　　　　60࣏ࣗମ
͠ݣͳ͔࣏ͬͨࣗମ　　 ମ࣏ࣗ̓
　　　˞։ݝ࠵உ̏ਓɺঁ̏ਓݣɺظ࣍։ݝ࠵உ̎ਓɺঁ̍ਓݣ

派遣した
60自治体（90％）

派遣しなかった
７自治体（10％）

　問２　　派遣人数が１人あるいは０人の理由
˔͕̍ݣਓͷ࣏ࣗମ　ͦͷཧ༝
　ɾࢀՃऀͳ͠　
　ɾબ్ߟ中͋Δ͍બޙߟʹʢମௐෆྑɾෆ҆ཁૉ͋Γʣࣙୀ
　ɾ༧બձ͢Δ֘ऀ͓Βͣ

˔͕̌ݣਓͷ࣏ࣗମ　ͦͷཧ༝
　ɾ༧બେձΛ։ͣͤ࠵　
　ɾࢀՃऀͳ͠

˔ͨ͠ݣબखͷੑผ

派遣自治体数 派遣選手数

男 55 58

女 35 37

調　査　結　果
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ௐࠪ݁Ռ

˔ͨ͠ݣબखͷஉঁผ　ྸผ

男 （人） 女 （人）

10歳代 ３ 10歳代 ０

20歳代 15 20歳代 ４

30歳代 ３ 30歳代 11

40歳代 14 40歳代 12

50歳代 15 50歳代 ８

60歳代 ６ 60歳代 １

70歳代 ２ 70歳代 １

合計 58 合計 37

10歳代

20歳代

30歳代40歳代

50歳代

60歳代

70歳代

男
10歳代 20歳代 30歳代 40歳代

50歳代 60歳代 70歳代

20歳代

30歳代

40歳代

50歳代

60歳代 70歳代

女
20歳代 30歳代 40歳代

50歳代 60歳代 70歳代

　問３　　選考方法

選考方法

N＝60　自治体
（複数回答あり）

（1）県市予選会優勝者 17自治体

（2）県市予選会上位入賞者から選考 34自治体

（3）施設大会から選考 ０自治体

（4）施設等からの推薦から選考 ０自治体

（5）その他 10自治体

（5）その他　　�試合なしの公募のみ、卓球団体からの推薦、過去の選考結果をふまえて総合的に判断
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ௐࠪ݁Ռ

　問４　　選考時の本人アセスメント方法

　問５　　派遣にあたって課題や問題があったか（N＝60）
˔՝ͳ͔ͬͨ　　41࣏ࣗମʢ41/60ʹ68.3�ʣ
　　　　ͦͷ͏ͪ　　ઐଳಉऀΛ͚ͭͨ　　　　ʜ16࣏ࣗମʢ16/41ʹ39�ʣ

　　　　　　　　　　
医師１、医療者１、PSW２、看護師１、精神団体のNs１、知人１
精神科OT２、精神保健福祉団体職員１、本人利用施設長Ns１
本人利用施設職員６ 複数人数あり

　　　　　　　　　　ઐଳಉऀΛ͚ͭͳ͔ͬͨ　ʜ25࣏ࣗମʢ25/41ʹ61�ʣ

˔՝͕͋ͬͨ　　　19࣏ࣗମʢ19/60ʹ31.��ʣ
　　　　ͦͷ͏ͪ　　ઐଳಉऀΛ͚ͭͨ　　　　ʜ࣏̔ࣗମʢ8/19ʹ42�ʣ

　　　　　　　　　　
本人利用施設職員２、本人特別支援学校教員２
社会福祉士（障がい者スポーツ指導員）１、PSW２、OT２　

複数人数あり

　　　　　　　　　　ઐଳಉऀΛ͚ͭͳ͔ͬͨ　ʜ11࣏ࣗମʢ11/19ʹ58�ʣ

課題や問題はなかった
41自治体（68.3％）

課題や問題があった
19自治体（31.7％）

専門帯同者をつけた
16自治体（39％）

専門帯同者をつけなかった
25自治体（61％）

専門帯同者を
つけた

８自治体（42％）

専門帯同者を
つけなかった
11自治体（58％）

本人アセスメント

（複数回答あり）

（1）�選考段階で選手に面接等を実施し、確認・聴取をした結果も踏まえて、
選考決定をした 10自治体

（2）選考決定後に、選手に面接等を実施し、確認・聴取をした 14自治体

（3）�選考段階あるいは選考後に、書面でのアンケートを実施し、確認をした 22自治体

（4）選手の身近な関係者や施設職員、医療関係者へ確認・聴取をした 15自治体

（5）予選会参加申込書等に記載された内容をもって確認とした ８自治体

（6）特に確認・聴取はしていない ６自治体
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ௐࠪ݁Ռ

　問５の３の２）　　�課題や問題があった19自治体において。帯同スタッフ体制について課題は
あったか

ճબࢶʢ1ʣʙʢ4ʣ　ʮҾɾଳಉελοϑͷଐੑཧղɺ࣭ࢿʯͷ՝
ճબࢶʢ5ʣʙʢ8ʣ　ʮࣄલͷબखΞηεϝϯτใѲʯͷ՝

■課題や問題における自由記載において
　ଟ֯తɾଟ༷ͳྖҬ͔Βͷҙ͞ࡌه͕ݟΕͨɻΧςΰϥΠζ͢ΔͱɺҎԼͷ̔ྖҬʹ͚Β
ΕΔɺͱ͑ߟΒΕͨɻ

ᶃ本ਓͷਫ਼ਆোɾ࣬ױͷมௐͷରԠ
ᶄༀ
ᶅٕڝͷӨڹ
ᶆେձࢀՃͷڥظɾಓఔʹΑΔͷ
ᶇίϛϡχέʔγϣϯؔ࿈
ᶈߦɾݩݣͷࣄલ४උɾޙࣄରԠ
ᶉোड༰ͱࣾձۀࣄͷೝࣝ
ᶊਫ਼ਆোऀεϙʔπۀࣄͷීٴʹؔ͢Δ͜ͱ

　ҎԼʹ̔ΧςΰϦʔผʹࣗ༝͞ࡌهΕͨҙݟΛසผʹࣔ͢ɻ

帯同スタッフに
おける課題

（複数回答あり）

（1）卓球部門の引率・帯同スタッフの人数が不十分だった １自治体

（2）卓球部門の引率・帯同スタッフの職種が不十分・不適切だった ０自治体

（3）�卓球部門の引率・帯同スタッフの対応知識や認識の準備が不十分だった ４自治体

（4）�精神障害選手に専門的対応ができる帯同スタッフをつける必要性を感
じた ７自治体

（5）精神障害選手の競技能力の事前把握が不十分だった ０自治体

（6）�精神障害選手の遠征適応能力（宿泊への対応力、早朝多忙時間対応や
行動面、非日常のストレスへの耐性）の事前把握が不十分だった ６自治体

（7）精神障害選手の精神疾患の症状や服薬の事前把握が不十分だった ６自治体

（8）�精神障害選手の生活状況や生活リズム、家族、経済状況等、日頃の社
会生活の事前把握が不十分だった ７自治体
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自由記載による「困った事態・課題・問題等」 　　　　　●● ⇒ ４自治体以上から回答あり
　　　　　 ● ⇒ ２～３自治体から回答あり
　　　　　 ・ ⇒ １自治体から回答

1 本人の精神障害・疾患の変調への対応

【記載された内容】
●�症状により情動不安定になり、大会参加や行動に大きな支障が
あった
●夜間に落ち着かず、役員の対応が頻回に必要だった
●睡眠の不調により心身疲弊した
・平素から病状不安定だったが無理して参加し、さらに悪化した
・道程や持ち物に過剰反応、不穏になった
・大会中、受診可能な精神科医療機関を探すも円滑に利用できず
・気分の上下が見られた
・症状発作が出て緊急搬送された
・初めてのことに脆（もろ）い

⇒

【記載された解決に向けての意見】
●�入念な事前面接や関係者からの情報収集や病状把
握が必要
・精神障害を理解した帯同者が必要
・本人の不調察知自覚力が必要
・開催地に救急精神科医療を準備しておいてほしい
・帰県後の休養環境を大会前から準備しておく

2 服薬問題

【記載された内容】
・薬を忘れての旅程になった
・多忙な大会行動により定期的な服薬ができず症状悪化した
・遠征中に服用内容を医療関係スタッフと検討・調整した

⇒

【記載された解決に向けての意見】
・頓服の必要性

3 競技の影響

【記載された内容】
●●�競技や大会参加が緊張やストレスになり不眠など心身に影
響、生活リズムの乱れになった

・ハイテンションになりすぎていた
・精神障害者に勝負をさせてよいのか
・�卓球は団体競技と比べて平素から選手同士の交流が少なく、遠
征中も１人のため選手同士のフォローやモデリングが期待でき
ない
●●競技に不参加、救護室で臥床した

⇒

【記載された解決に向けての意見】
●タイムリーできめ細かい対応
・一人の空間や時間が必要

4 大会参加の環境や長期・道程によるもの

【記載された内容】
●●複数の人数での相部屋により睡眠サイクルが乱れた
●外泊への不安
●長期日程・長時間・タイトな移動や行動で疲労した
●大人数での行動がストレスになった
・帰県後も心身の疲れが残った
・開閉式に参加できず救護室で休息した
・コロナへの不安により大会参加断念した
・精神選手の個室を優先したため他選手の配室に苦労した
・食生活への適応が難しい
・交通用具に乗ることに慣れておらずストレスになる

⇒

【記載された解決に向けての意見】
●●シングルルームは必須
●●日程を短縮させた道程に個別変更する
●一人の空間や時間が必要
●集団行動を回避させた（単独で誘導する等）
・救護室の空間設定やプライバシー配慮が必要
・�やむを得ず相部屋になるなら専門理解者のスタッ
フ同室が望ましい

・対応や引率のガイドラインやヘルプ集が欲しい
・派遣前の選手への説明内容の検討が必要
・食事提供のあり方の検討
・普段の生活様式や行動を変えない
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5 コミュニケーション関連

【記載された内容】
●●�スタッフの発言への過剰反応とネガティブ思考、不満や被害
念慮、攻撃性が見られ（大会中、大会後）、トラブルになっ
た

●●�スタッフへの過剰な依存や訴え（日中・夜間、大会後）が
あった

・障害特性上、他者との社交ができない
・障害特性上、社会的手続きの不得手さが見られた
・障害特性上、協調性がないことによるトラブルがあった
・障害特性上、持参物確認ができず忘れ物があった
・�障害特性上、手順や作業の不得手さが見られた
　（自分で抗原検査ができない）

⇒

【記載された解決に向けての意見】
●本人支援関係者の帯同が必要
・出発前の持参物チェックの工夫が必要
・帯同者は派遣前から人間関係を作るとよい
・選考方法や選考基準が必要
・派遣前の選手への説明内容の検討が必要

6 行政・派遣元の事前準備・事後対応

【記載された内容】
●事務局による事前の本人アセスメントが不十分だった
●�本人を理解している関係者や利用施設職員の帯同がしてもらえ
なかった
・客観的な本人の情報が不足していた
・専門職を帯同職員に配置できなかった

⇒

【記載された解決に向けての意見】
●●�専門職や精神障害を理解している者の帯同が望
ましい

●事前の適切な本人アセスメントが必要
・本人支援関係者の帯同が必要
・関係機関や専門機関の理解を得たい
・帰県後の対応やフォロー、体調確認が必要
・派遣前の調査アセスメント様式が適切であるべき

7 障害受容と社会事業への認識

【記載された内容】
・氏名や障害名の開示拒否により参加辞退した

⇒

8 精神障害者スポーツ事業の普及に関すること

【記載された内容】
・競技人口が少なく予選会への参加が少ない
・�行政が精神障害スポーツ事業や精神障害者の競技実態を把握で
きていない
・精神障害者スポーツ事業が遅れている、取り組みが消極的

⇒

【記載された解決に向けての意見】
・関係機関との連携
・現状のリサーチ
・普及啓発
・競技人口増加への方策検討
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͋Θͤͯɺʮಛʹ՝͕ͳ͔ͬͨʯͱճ࣏ͨࣗ͠ମ͔ΒʮΑ͔ͬͨ͜ͱʯͱͯࣗ͠༝
ΕͨͷΛࣔ͢ɻ͞ࡌه

【記載された内容】
●●大会後も心身状態や生活は順調だった
●●大会中、他の選手や他者、他障害者との交流ができていた
●帰県後、一層競技活動に熱心になった
●帰県後、積極的で前向きな生活になった
●楽しかったとのこと
・メディアにも大きく取り上げられた
・帰県後、知的障害者と交流練習をするようになった
・他の精神障害者にも良い影響を与えた
・家族が喜んだ
・貴重な経験を喜んだ

⇒

【記載された、その要因と思われること】
●●�大会中は本人へのタイムリーな声かけや介入を
した

●�本人の利用施設から本人情報を事前に得て対応に
留意した
・�大会前から本人とかなり話し合いをしたり確認を
した

・帯同スタッフは精神障害の専門職だった
・本人の平素の生活行動様式を尊重した
・本人が遠征や大会に慣れている人だった
・最初から二泊三日の旅程で設定した
・本人の競技面や生活面が元来確立できていた
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考　　　　察

（１）　派遣人数について
̍ͷ݁Ռ͔Βɺશ͘͠ݣͳ͔࣏ͬͨࣗମ͕10ˋ͋Γɺͨ͠ݣͷ90ˋͷ͏ͪͰݣ
͕̎ਓͰͳ̍͘ਓͰ͋ͬͨͷͷ࣏ࣗମʹͷ΅Δɻ
ͦͷཁҼͱͯ͠
　ɾਫ਼ਆোऀεϙʔπ͕ۀࣄऀࣄࢧԉɺҬࣾձʹਁಁɺप͞Ε͍ͯͳ͍
　ɾ�༧બձΛҊͯ͠ਫ਼ਆোऀଆʹࢀՃͷಈػ͚͕Ͱ͖ͳ͍ɻ͋Δ͍ɺࢧԉऀଆͷα

ϙʔτମ੍͕Ͱ͖͍ͯͳ͍ɺ͋Δ͍ෆ͕҆͋Δ
　ɾ༧બબޙߟͷΞηεϝϯτݣ·Ͱͷ४උɺࢧԉମ੍ʹ՝͕͋Δ
　ɾ�ਫ਼ਆোͷোಛੑΛཧղͨ͠దͳਓࡐݣମ੍͕Ίͳ͔ͬͨ
ͳͲ͕͔̎Β͑ߟΒΕΔɻ

（２）　選手の基本的属性
ͨ͠ݣબखͷੑผɺஉੑ͕ঁੑͷ1.5ഒΛ͍͑ͯΔɻ·ͨɺಛ͕͋Δɻ
　உੑɿ40ʙ50ࡀͷશମͷΛΊΔɻ
　　　　10ʙ20ࡀͷए͍ྸɺ60ࡀҎ্ͷऀྸߴ͕ଟ͍ɻ
　ঁੑɿ40ʙ50ࡀͷΛ͍͑ͯΔɻ
ͷׂ߹͕உੑͱൺͯଟ͍ͷ͕ಛɻࡀ30　　　　
ʹɺஉੑͷͦΕͱൺͯඇৗऀྸߴͷए͍ྸࡀ͓Βͣɺ20ࡀ�10　　　　

গͳ͍ɻ

உੑʮए͔࣌ΒࢀՃ͢Δબख͕ଟ͘ɺྸߴʹͳͬͯࢀՃ͢Δબख͕͍Δʯ
ঁੑʮ�̓ ఆͨ͠20ʙ40ࡀͰࢀՃ͢Δબख͕ଟ͘ɺए࣌ྸߴͰࢀՃ͢Δબख͕গ

ͳ͍ʯ
ͱ͍͏͕͋ΔͱࢥΘΕΔɻ

（３）　選手選考にあたって
̍ਓ͋Δ͍̎ਓͷબखΛ࣏60ࣗͨ͠ݣମͷ͏ͪͷ51࣏ࣗମʹ͓͍ͯɺԿΒ͔ͷܗͰ
༧બେձΛ։͓ͯ͠࠵Γɺͦͷ݁Ռ͔ΒબखબߟΛ͍ͯͨ͠ɻ
બ࣌ߟʹ͓͚ΔΞηεϝϯτͱͯ͠ɺ࠷ଟ͔ͬͨ༰ʮ໘ɺௌऔʯͰ͋Γɺ࣍ʹʮॻ
໘ͰͷΞϯέʔτʯͷॱͰ͋ͬͨɻʮ໘ɺௌऔʯͷ͏ͪɺʮબखܾఆޙʹ໘ɺௌऔʯΛ࣮ࢪ
ͨ͠ஂମͷ͏ͪɺׂ͕̔՝ͳ͘͢ݣΔ͜ͱ͕Ͱ͖ͨͱճ͍ͯ͠Δ͜ͱ͔Βɺબखʹ
ձ͍ɺࣄલʹίϛϡχέʔγϣϯΛͱΔ͜ͱ͕ํʹͱͬͯɺΑΓྑ͍ޮՌΛੜΉཁҼʹͳ
ͬͨ͜ͱ͕ਪଌ͞ΕΔɻ

（４）　派遣における課題や問題
ݣΛͨ͠60࣏ࣗମͷ͏ͪɺ՝͕ͳ͔࣏ͬͨࣗମɺ՝͕࣏͋ͬͨࣗମ
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ߟ

ͷ̎ഒͰ͋ͬͨɻ
͔͠͠ɺ՝͕࣏͋ͬͨࣗମͱɺͳ͔࣏ͬͨࣗମͱͰɺઐଳಉऀΛׂ͚ͭͨ߹
େ͖͘ҧΘͳ͍ɻΑͬͯɺʮઐଳಉऀΛ͚ͭͳ͔ͬͨͷͰɺ՝͕ൃੜͨ͠ʯͱ୯
७ʹ͑ݴͳ͍ͱࢥΘΕΔɻͨͩ͠ɺ՝͕ͳ͔࣏ͬͨࣗମʮઐଳಉऀΛ͚͔ͭͨ
Β՝ൃੜͤͣʹ͢Μͩʯͱ͍͏Մੑ͋Δɻ໘ɺઐଳಉऀΛ͚͍ͭͯͯ՝
͕ͨͬ͜ى߹ɺͦͷଳಉऀͷྗ͚࣭ͩࢿͷͰͳ͘ɺબखࣗͷঢ়ଶ
ΘΕΔɻࢥલͷ४උͷͳͲɺෳ߹తʹཁҼ͕͋Δɺͱࣄମ੍ࣗମͷɺݣɺݧܦ
·ͨɺ՝͕࣏͋ͬͨࣗମͱɺͳ͔࣏ͬͨࣗମʹ͓͍ͯɺઐଳಉऀͷ৬छબखͱ
ͷؔ࿈Λݟൺͯେࠩͳ͘ɺ৬छͷળ͠ѱ͠ͷཁҼͳ͍ɺͱࢥΘΕΔɻ
̑ͷ̏ͷ̎ʣͰҰ൪ଟ͔ͬͨҙݟ
　ɾઐతରԠ͕Ͱ͖Δଳಉελοϑͷඞཁੑ
　ɾࣄલѲ͕ෆेͩͬͨ
Ͱ͋ͬͨɻ
ͨͬ࣋ଆͷؔ༩વඞཁͰ͋ΓɺՃ͑ͯઐੑΛݣԉऀࢧલ͔Βͷࣄલͷ४උͱɺࣄ
৬छબखΛΑ͘Δؔػͷελοϑͷଳಉ͕·͍͠ɻ
ͦͷࣄલѲͷ中ͰʮԕదԠྗετϨεରॲྗʯʮਫ਼ਆঢ়Ѳʯ͕େ͖ͳ߲
ͱ͑ݴΑ͏ɻ

（５）　自由記載から考えられること
ਫ਼ਆ࣬ױɺʹ͑ݟΔࢦඪʹΑΓڧऑͦͷఔ͕அͰ͖ΔͷͰͳ͍ɻҰݟམͪண
͍͍ͯΔΑ͏ʹͯ͑ݟٸʹ͋Δ͍ঃʑʹෆ҆ఆʹͳΔ͜ͱ͋Δɻେձٕڝͱ͍ͬͨେ
͖ͳετϨε͕͔͔Δ͜ͱͰͦͷ੬ऑੑ͕ܹ͞Εɺ৺ͷঢ়گʹมԽ͕ੜ͡Δ͜ͱ༰қ
ʹ૾Ͱ͖Δɻ
ࣗ༝ࡌهཝͰɺਫ਼ਆো࣬ױͷมௐͷରԠͰྀۤͨ͠ͱͯ͠ɺʮߟࢥߦಈ໘ʹ͓
͍ͯෆ҆ఆʹͳͬͨʯʮଞऀͷҙݟΛฉ͖ೖΕΒΕͳ͘ͳͬͨʯʮམͪண͔ͣʹෆʯʮྫྷ
੩ͳ͕ߟࢥͰ͖ͳ͍ʯʮয૩ײෆ͕҆ײલ໘ʹग़ͨʯʮෳͷһ͕௨͠ରԠͨ͠ʯͳͲͷ
ҙݟ͕ݟΒΕͨɻ
·ͨɺਫ਼ਆোऀɺ͍ͭؤுͬͯ͠·͍ա͗Δଆ໘͋ΓʮແཧΛͯ͠͠·͏ʯ͜ͱ͋
ΔɻؾΛ͍ݣɺʮΕͷ͔ͩΒΛ͔͚͍͚ͯͳ͍ʯʮ͕͔ࣗͬ͠Γͯ͠ΓΒͳ
͚ΕͳΒͳ͍ʯͱ͜͏ࢥͱ͋ΔͩΖ͏ɻਫ਼ਆোऀεϙʔπӡಈΛ͢Δࡍʹʮେৎ
Ͱ͢ʯʮർΕͯͳ͍Ͱ͢ʯͱ͍ݴͳ͕Β࣮ମ͔ͳΓർΕ͓ͯΓɺओ؍తӡಈڧओ؍
తർ࿑ͷଊ͑ํ͕ਖ਼֬Ͱͳ͍ɺͱ͍͏ݟ͋Δɻ
Ҏ্ͷ͜ͱ͔Βɺো࣬ױපঢ়ͷมԽ͕ݟΒΕͨ߹ɺҾଳಉͷһؔऀʹͦΕ૬
ͷରԠ͕ࣝݧܦͳ͚Εɺӈԟࠨԟͯ͠͠·͏͜ͱ͋ΔͷવͩΖ͏ɻ
Ͳༀ΄͍͍ͯͬݴͷଟ͘ඞͣͱऀΒΕ͍ͯͨͷɺༀͰ͋Δɻਫ਼ਆো͛ڍʹ࣍
Λ͍ͯ͠Δɻༀͷࣗݾཧ͕Ͱ͖ɺదʹ༻Ͱ͖Δ͔ɺҿΈΕΔ͜ͱ͕ͳ͍͔ɺͷ
༻దʹͰ͖Δ͔ɺεϙʔπԕؔͳ͘ɺਫ਼ਆোऀશൠʹฏૉ͔Βඇৗʹॏཁ
ͳ߲ࣄͱ͞Ε͍ͯΔɻΑͬͯɺҾଳಉͷһؔऀʹༀͷ͜ͱΛҙࣝͯ͠Β͍ɺద
ٓɺબखͷ͔͚ඞཁͩͱࢥΘΕΔɻՃ͑ͯɺબख本ਓ͕ࣗʹॲํ͞Ε͍ͯΔༀͷޮ
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෭࡞༻ʹ͍ͭͯਖ਼֬ʹ͍ͬͯΔ͜ͱ͕·͍͠ɻ
యɺࡇՃͰ͋Γͳ͕ΒࢀେձಛผͳΕͷͰ͋ΓɺࣾձࠃΔɻશ͕͋ڹͷӨٕڝʹ࣍
՚ʑ͠͞ͱߴ༲ͱۓு͕ೖΓཚΕΔಛघͳͰ͋ΔɻԿݧܦΛ͍ͯ͠ΔબखͳΒ͍͟Β
ͣɺॳΊͯͷબखͩͱٕڝ໘Ͱඞͣͱ͍͍ͯͬݴ΄Ͳ্͍͕ͬͯ͠·͏ɻͦͷετϨε
ͨΔ૾ʹઈ͢ΔͩΖ͏ɻֶੜ࣌ʹ͕͋ݧܦٕڝΓɺԿେձʹग़ͨબखͰ͋Δͳ
Βɺࢼ߹ͷงғؾྲྀΕ͕ղΓɺࣗΛམͪண͔ͤΔ͢Λ͍ͬͯΔͩΖ͏ɻ͔͠͠େձ͕
ॳମݧͷબखͩͱͦΕ͍͠ɻߦಈɺϓϨʔɺ٬؍ɺະͷରઓ૬खɺউͪෛ͚݁Ռશ
͕ͯϓϨογϟʔʹͳΔͱࢥΘΕΔɻͦΕΒϓϨογϟʔ͕બखͷ৺ঢ়ଶΛมԽͤ͞ΔɻΠ
ϨΪϡϥʔετϨεʹ੬ऑ͕͋͞Δͱ͞ΕΔਫ਼ਆোऀʹͱͬͯɺٕڝͷӨڹܭΓΕͣ
େ͖͍ɻ
ͦͷΑ͏ͳಛੑͷਫ਼ਆোऀʹʮউෛΛ͍͍ͤͯ͞ͷ͔ʯͱ͍͏ҙ͕ͨͬ͋ݟɻબख͕ࠓ·
Ͱͷ࿅शͷՌΛൃͯ͠شΈΔ͜ͱɺਓੜʹ͓͚ΔΊͬͨʹͳ͍νϟϨϯδͩΖ͏ɻࢼ߹
લɺࢼ߹中ͷετϨεɺෛ͚ͨ࣌ͷࣦײɺউͬͨ࣌ͷߴ༲͕ײਫ਼ਆঢ়ଶʹӨڹΛ༩͑Δ͔
͠Εͳ͍͕ɺ҆શͳཧతॴɺߏԽ͞Εٕͨڝϧʔϧɺؔऀͷదͳؔ༩ɺ͍͟ͱ͍͏
ͳΔͷͰͳʹݧॏͳମوཆͷ֬อΛ४උ্ͨ͠ͰɺνϟϨϯδͰ͖Δ͜ͱٳͷҩྍ࣌
͍͔ɻউͬͯෛ͚ͯɺͦͷཁҼޙࠓͷ͜ͱɺࣗͷ৺ΛஸೡʹৼΓฦΔ͜ͱ͔Βɺ͜
Ε͔Βͷੜ׆ʹԿ͔ಘΔͷ͕͋ΔͷͰͳ͍͔ɻ·ͨɺউͪෛ͚ؔͳ͘ɺମͦݧͷͷ
͕ɺͦͷޙͷੜ׆ʹྑ͍ӨڹͱͳΔΑ͏ͳڥࢧԉΛपғ͕ఏ͢ڙΔ͖Ͱͳ͍͔ɻͦ͠
ͯɺՌʹྟΜͩ͜ͱΛশ͑ͯ࿑͏ɺͦΕ͕બखͷΤϯύϫϝϯτʹͳΔͷͰͳ͍͔ɺͱࢥ
ΘΕΔɻ
εϙʔπେձɺͲ͜ͷऀোࠃΒΕͨɻશ͛ڍଟ͕͘ݟಓఔʹؔ͢Δҙڥɺେձʹ࣍
͔ΒࢀՃ͢Δ͔ʹΑΔ͕ɺ࠷Ͱ̑ധ̒日ͷظԕͱͳΔɻ΄΅ެަڞ௨ؔػɺ͋Δ
͍ି͠ΓόεʹΑΔཱྀʹͳΔɻඈػߦ৽װઢΛॳΊͯར༻͢Δબख͍ΔͩΖ͏ɻग़
ൃ͔Βେձ։࠵͚ͩ͘ߦͰ̍日අ͢͜ͱ͋ΔɻٕڝͲ͜Ζ͔ɺॳ日͚ͩ͘ߦͰ΄
ͱ΄ͱർΕͯ͠·͏ɻͬͱେձ։࠵ʹ౸ணͯ͠ɺߦಈ͕ؒ࣌λΠτʹઃఆ͞Ε͍ͯΔɻ
ྫ͑ʮே̑30͔࣌Β॓ࣷͷ৯ಊͰே৯ɺ̒30࣌ମҭ͖ؗߦͷૹܴόεʹ͔॓ࣷΒ
ंɺ̔30࣌ମҭؗ౸ணɺडɻ1030࣌։ࣜ࢝ɺ߹ؒΛ͵ͬͯͷன৯ʢମҭؗϩϏʔͰ
ͷหΛड͚औΓʹ͔ߦͶͳΒͳ͍ʣɺ1200͔࣌ΒαϒΞϦʔφͰެࣜ࿅शɺ12࣌
50͔Β̍ճઓࢼ߹ɺ1510͔࣌Β̎ճઓࢼ߹ɺ1630࣌ʹମҭؗग़ൃɺૹܴόεं　
30͔Β॓ࣷͷ৯࣌10͔Β॓ࣷϩϏʔͰϛʔςΟϯάɺ18࣌00ʹ॓ࣷ౸ணɺ18࣌18
ಊͰ༦৯ʯͳͲͰ͋ΔɻܾΊΒΕͨߦࠁ࣌ಈʹؒʹ߹͏Α͏ɺͦͷԿؒ࣌લʹىচ͢Δͷ͔ɺ
खͪ࣋ͷ४උ֬ೝɺ॓ࣷʹ͔ͬͯΒͷߋҥՙͷย͚ɺೖཋɺཌ日ͷ४උɺ
ༀɺͳͲେม͘͠ɺύχοΫʹͳΔબख͍ΔͩΖ͏ɻ
ԕΛ͢Δ͜ͱɺ݈߁ߦಈ໘͚ͩͰͳ͘ɺঢ়گɺతʹదԠͰ͖Δମɺਫ਼ਆ໘ɺ
ࣾձੑ͕ඞཁͱͳΔɻ͜ΕΒΛ૯߹ͯ͠ʮࣾձతମྗʯͱචऀݺΜͰ͖ͨɻ͔͠͠ɺͲ͏͠
ͯԁʹͰ͖ͳ͍બख͍ΔɻࠓճͷௐࠪճͰɺظͷಓఔΛॖ͍ͯ͠日ఔʹ͢Δ
͜ͱͰɺগ͠ͰετϨε؇ࡦΛͱ࣏ͬͨࣗମ͋ͬͨɻͦ͏͢Δ߹બखʹ࠷໊̍ͷ
ଳಉऀ͕ԟ෮ͷҠಈͰಛผʹಉ͢ߦΔඞཁ͕ग़ͯ͘Δ͕ɺෆ͕҆͡ߴΔબख֎ധ͕ۤखͳબ
खʹͱͬͯ日ఔॖదͳํ๏ͷҰͭͩͱࢥΘΕΔɻ
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ͦͯ͠ɺඇৗʹ͕ࡌهଟ͔ͬͨͷʮڥͱετϨεʹΑΓෆ͕҆͡ߴΔʯʮਭ͕औΕͳ
͘ͳΔʯˠʮҰਓͰ੩͔ʹ͍ΒΕΔཧత͕ڥඞཁʯʮಉࣨऀ͕͍Δͱۓு͕ଓ͘ʯˠʮγ
ϯάϧϧʔϜ͕ඞਢʯͱ͍͏ҙݟͰ͋ͬͨɻ
ਫ਼ਆো͕ऀશࠃোऀεϙʔπେձʹࢀՃΛ࢝Ίͨฏ13ʙ14͔ࠒΒʮਫ਼ਆোऀબ
खͷ॓ധγϯάϧϧʔϜ͕ඞਢʯͱ͕ؔऀΑ͘ޱʹͨ͠ɻಉࣨऀ͕͍Δͱਫ਼ਆোऀۓ
ு͕ߴ·ΓɺಛʹਭʹӨ͕ڹग़ͯ͘Δɻ·ͨෳਓͱ૬෦Ͱ͋Δͱɺ৸Δ࣌ͷঢ়گʢྫ
͑ਅͬ҉ͳ෦͕͍͍ɺ͋Δ͍౾ి͍͍͕ٿɺब৸ىচࠁ࣌ͷҧ͍ʣɺपғͷਓͷ
ձݴಈ͕ؾʹͳΓɺଟେͳετϨεʹͳΔ͜ͱ͕ଟ͍ɻ
ମ͋ͬͨɻ͋Δ͍ɺһ͕πΠ࣏ճͷେձͰγϯάϧϧʔϜͷ॓ധΛศٓͨࣗ͠ࠓ
ϯͷ෦Ͱಉࣨͨ͠ྫࣄ͋ͬͨɻ͔͠͠ɺಉࣨһʹରͯ͠ʮձ͠ͳ͚Ε͍͚ͳ͍ɻ
ͬͨ··Ͱѱ͍ʯͱͨͬࢥͷ͔ɺબख͕ଟหʹͳͬͨΓɺһʹґଘతʹͳͬͨྫࣄݟΒ
ΕͨɻΓɺࣗͰؾ··ʹաͤ͝ΔγϯάϧϧʔϜͷఏڙඞਢͩΖ͏ɻ
ͨͩ͠ɺ͜ΕࣗইଞߦҝͷڪΕ͕ͳ͍બखͰͳ͚ΕͳΒͳ͍ɻීஈ͔Βࣗইߦҝ͕ݟ
ΒΕΔબखಠΓʹͤ͞ͳ͍ํ͕Α͍ʢͦΕҎલʹɺͦͷΑ͏ͳબखେձͷࢀՃࣗମʹݕ
౼͕ඞཁͰ͋Ζ͏ʣɻࢼ߹Ͱෛ͚͔ͯͳΓམͪࠐΜͰ͍ͨΓɺࣗͷൃ͕͋ݴΔ߹ෆ͕
ཁҙͰ͋Γɺڥฃ͍ͯ͠Δ߹ʹɺಠΓͷڵͳͬͨΓʹغΒΕΔ߹ɺࣗࣗݟ͘ڧ
ಧ͔ͤͯखްؔ͘ΘΔ͖Ͱ͋Δɻ͖ߦԉऀͷΛࢧ
ਫ਼ਆোऀͷίϛϡχέʔγϣϯʹ͍ͭͯɺෳͷ࣏ࣗମ͔Βڞ௨ͨ͠ҙ͕ݟฉ͔Εͨɻ
ʮࢧԉऀࢦಋऀɺؔऀͷൃݴʹφʔόεʹͳΓɺඃతʹଊܸ͑ͯ߈తʹͳͬͨʯͱ͍͏
ͷͰ͋Δɻਫ਼ਆোऀɺ൱ఆతͳൃݴࢦఠ͞ΕΔ͜ͱΛաʹωΨςΟϒʹड͚औΔ
Δɻʮ͕ࣗΊΒΕ͍ͯΔʯʮࣗͷ͜ͱΛ൷͞Ε͍ͯΔʯͱҰଊ͑Δͱɺमਖ਼͕͕͋
͘͠ɺࣗͷҰํతͳ͕͑͞ߟΒʹ্ͤ͞Ε͍ͯ͘ɻ߹ʹΑͬͯɺͦΕ͕ໝʹൃల
͢Δ͜ͱ͋ΔɻࢦಋࣔࢦΛग़͢߹ʮʓʓΛͨ͠Β͍͚ͳ͍ʯͱ͏ݴͷͰͳ͘ʮʓʓ
͜͏͔ͩΒɺ˚˚Ͱͯ͠Έ·ͤΜ͔ʁʯͱͰ͖Δ͚ͩ൱ఆࢭېͷݴ༿ΛΘͣɺߠఆతද
͕͑ΒΕ͍͢ɻײಋ͢ΔͱɺωΨςΟϒͳࢦͰํ͍ݴΊͨΓఏҊΛ͢ΔΑ͏ͳקݱ
ମ੍ݣલΞηεϝϯτ͕ෆेͩͬͨʯʮࣄରԠʹ͍ͭͯʮޙࣄલɾࣄͷݩݣߦ
ଳಉऀͷ४උ͕ෆेͩͬͨʯͷ͕̎ओͰ͋ͬͨɻਫ਼ਆอ݈ࢱਫ਼ਆҩྍΛཧղ্ͨ͠
ͰͷΞηεϝϯτɺଳಉऀ४උ͕·ΕΔɻ
োड༰ͱࣾձۀࣄͷೝࣝʹ͍ͭͯɺ࣏ࣗͨ͠ࡌهମগͳ͔͕ͬͨʮ໊ࢯࣸإਅͷ
ɻެతେձग़ɺ͕ͨͬ͋ݟʯͱ͍͏ҙײѱݏɺͱ͍͏͘͘Γͷ൱ʯʮਫ਼ਆোڋࣔܝ
੫ۚΛ༻ͯ͠ͷݣͰ͋Δɻೲ੫ऀʹରͯ͠આ໌͕͋Δͱ͍͏؍͔Βɺଟ͘ͷ࣏ࣗ
ମͰબख໊ࢯͳͲͷൃදΛ͍ͯ͠ΔɻซͤͯɺোऀͷࣾձࢀՃͷཧղଅਐڞੜࣾձͷ؍
͔Βɺٕ݁ڝՌબखͷ͜ͱΛϝσΟΞͰ൸࿐͍ͯ͠Δɻ͔͠͠ɺબखͷ中ʹʮਫ਼ਆো
Λม͑ํݟ൱͢Δબख͍Δɻ͔͠͠ڋ։ࣔΛ໊ࢯʯͱɺͩݏͷϨοςϧΛషΒΕΔͷ͕ऀ
Εɺো͕ͯͬ͋εϙʔπʹྭΈɺҰੜ໋ݒ࿅शΛ͖ͯͨ࢟͠ΛੈؒʹͤݟΔͱɺ͖ͬͱ
ଟ͘ͷࠃຽԠԉͯ͘͠ΕΔͩΖ͏ɻ͋Δ͍ɺଞͷਫ਼ਆোऀ͝Ոͨͪɺ͖ͬͱಉ͡
োऀؒͰ͋Δબखͷ׆༂͕͍͠خͱͩ͏ࢥΖ͏ɻਫ਼ਆো͋Δͷͷɺোͱ͖߹͍
ͳ͕ΒؤுΔ࢟ݟΔऀͷڳΛଧͨͳ͍ͣͳ͍ɻ༐ؾΛً͍͍ͬͯͯΔ࢟Λࣾձʹͯݟ
Β͏͜ͱͰɺબखࣗେ͖ͳࣗ৴ʹͳΓɺࣗΛ๙Ίͯɺޙࠓͷੜ׆Λੵۃతʹੜ͖Δྗ
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ʹͳΓ͠ͳ͍͔ɻͦͷͨΊͷ͖͔͚ͬʹͳΓ͠ͳ͍͔ɻ
ਫ਼ਆোऀεϙʔπۀࣄͷීٴೝΛ͋͛ΔऔΓΈඞཁͩɻʮେձͷݣબखΛू
ΊΔͨΊʯʹීٴΛ͢ΔͷͰͳ͘ɺฏૉ͔ΒࣾձࢀՃࣾձ׆ಈͷ෯Λ͛ɺੜ׆ͷ࣭Λ͋
͛ΔͨΊͷোऀεϙʔπۀࣄͰ͋Δɻ
ͦͷҬͰීஈɺͲͷΑ͏ͳεϙʔπ͕ۀࣄͳ͞Ε͍ͯΔͷ͔ɻਫ਼ਆՊපӃͷσΠέΞͰͷ
औΓΈɺऀࣄΫϥϒɺਫ਼ਆอ݈ஂࢱମओ࠵ͷεϙʔπۀࣄɺোऀεϙʔπηϯλʔΛ
中৺ͱͨ͠ۀࣄͳͲɺҬʹΑ͔ͬͯͳΓಛ৭͕ҧ͍ɺ͖ࠜ߹ඇৗʹ͕֨ࠩ͋Δɻ͢Ͱ
ʹऔΓ·Ε͍ͯΔਫ਼ਆোऀεϙʔπۀࣄͱ͏·͘࿈ܞͰ͖Δ߹͋Εɺ৽ͨʹҰ͔Β
తۃΛੵۀࣄಇڠஂମͱͷ日ʑͷใަؔػͶͳΒͳ͍Ҭ͋Δɻ͔͍ؔͯ͠ڵ
͕ඞཁͩɻΒ͏ͯͬ࣋εϙʔπͷؔ৺Λʹऀɺਫ਼ਆো͍ߦʹ
·ͨɺେձʹग़͢ΔͨΊʹͱΓ͋͑ͣબखΛืूͯ͠ʮڧԽʯΛ͍͖ͳΓͯ͠ɺؒظ
ͰΑ͍݁ՌݟΒΕͳ͍ɻ·ͣଟ͘ͷਫ਼ਆোऀʹεϙʔπΛָ͠ΜͰΒ͏ͨΊͷʮී
ୈʹʮָ࣍ͷஈ֊Ͱʮҭʯ͕͋Δɻ͢Δͱ࣍ʯ͕͋ΓɺͦΕ͕日ৗʹͳͬͯ͘Δͱɺͦͷٴ
͠ΉʯͨΊͷεϙʔπͱʮۃΊ͍ͨʯͨΊͷεϙʔπʹԽͯ͘͠ΔɻʮۃΊ͍ͨʯਓͷͨΊ
ͷ࣍ͷεςοϓ͕ʮڧԽʯͱͳΓɺେձΛ͢ࢦମ੍ͷ中Ͱࢦಋ͕ͳ͞ΕΔɻͦΕ͕·͍͠
ํ๏Ͱ͋Δɻ
ΔҬ͋࡞ΫϥϒΛٿΓͨ͠࠵Λ։ࣨڭٿऀΛ͖͔͚ͬʹɺਫ਼ਆোݣճͷେձࠓ
ΔͩΖ͏ɻਫ਼ਆোऀͷεϙʔπΫϥϒ׆ಈɺਫ਼ਆোऀ本ਓʹඇৗʹΑ͍ޮՌΛͨΒ
͢ɻؒಉ࢜ͷ͑ࢧ߹͍ॿ͚߹͍ϐΞαϙʔτͷଆ໘͔Βҙ͕ٛ͋ΓɺऀࣄͷΛଅ
͢ɻ·ͨɺฏૉ͔Βऀࣄಉ࢜ͷ݁ͼ͖ͭؔऀͱͷؔߏੑங͕ͳ͞Ε͍ͯΔ͜ͱͰɺେ
ձݣʹ͓͍ͯͷ४උੑ͕ߴ·Δɻ·ͨࢦಋऀ͔ΒͷઐతࢦಋʹΑΓಘΒΕΔٕज़্ɺ
બखͷϞνϕʔγϣϯΛ্͛ɺࣗ৴ʹͭͳ͕Δɻ
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今 後 に 向 け て

Α͏ɻ͑ݴΔͱɺҎԼͷͱ͓ΓͱߜʹௐࠪʹΑΓ໌ͨ͠ඞཁͳ߲Λ̏ͭݣٕڝٿճͷࠓ

ΔཧղΛेʹͰ͖͍ͯΔ͜ͱؔ͢ʹଳಉऀ͕ɺਫ਼ਆোؔػؔ　̍
̎　େձݣʹ͋ͨΓɺબखͷࣄલΞηεϝϯτ͕దʹͰ͖͍ͯΔ͜ͱ
̏　େձݣ中ͷڥಓఔ໘ͰͷରԠ͑ߟ͕ࡦΒΕ͍ͯΔ͜ͱ

１について
ਫ਼ਆোʹؔ͢ΔཧղΛਐΊΔͨΊʹɺେձʹग़͞ΕΔબखʹΑ͘ݟΒΕΔ࣬පʮ౷߹ࣦ
ௐʯʮؾোʯʮൃୡোʯʹ͍ͭͯɺ࣍ϖʔδΑΓ؆୯ͳղઆΛࣔ͢ɻಛʹɺଳಉऀΑ
͘ཧղΛͨ͠͏͑ͰݣʹྟΜͰ͍͖͍ͨͩͨɻ·ͨɺෳࡶͳྫࣄؔΘΓ͕͍͠߹ɺ
௨Ӄҩྍؔػʹ૬ஊΛ͠ͳ͕Βɺબख本ਓͱڞ༗͍ͯ͘͜͠ͱ͕ඞཁͰ͋Δɻ

２について
ݣબखͷΞηεϝϯτΛ͢ΔͨΊͷࣄલௐࠪ༻ࢴͷྫʢ̏োڞ௨ɾੴݝͰͷ༻༷
ࣜʣΛࣔ͢ɻ·ͨɺਫ਼ਆোͷબखʹಛԽͨ͠ࣄલௐࠪ༻ࢴͷྫʢʢެࣾʣ日本ਫ਼ਆอ݈ࢱ࿈
Δɺ͋Δ͍͢ࡌهʹʣΛࣔ͢ɻΞηεϝϯτɺબखͱଳಉऀ͕໘Λ͠ͳ͕Β༷ࣜ࡞ໍ
༰Λ֬ೝ͍ͯ͘͜͠ͱ͕·͍͠ɻࡌهɺબखͱଳಉऀ͕໘Λͯ͠ޙࡌه

３について
େձݣ中ͷڥఆ͞ΕΔ͜ͱΛࣄલʹબख本ਓͱΑ͘͠߹͍ɺ४උੑΛߴΊ͓͍ͯ
͍͖͍ͯͨͩͨɻ
ᶃ　શ日ఔࢀՃ͕͍͠ݫ߹ɺಓఔͷมߋ日ఔͷॖݕ౼͢Δ
ᶄ　॓ࣷγϯάϧϧʔϜͷఏ͕ڙ·͍͠
ᶅ　͍͔ࡉ�ಓఔ日ఔΛબखʹ͑ͯɺγϛϡϨʔγϣϯΛ;·͑ͨࣄલͷ͠߹͍Λͯ͠

͓͘
ᶆ　�બख本ਓ͕ʮͰ͖·͢ʯͱͯͬݴɺ࣮ࡍ͍͜͠ͱ͋ΔɻΑ͘͠߹͍Λͨ͠͏

͑Ͱɺແཧͷͳ͍ڥઃఆΛݕ౼͢Δ

ɺेͳ४උͱମ੍ͷͱɺ͖͍ͩͨͯ͠ʹߟࢀɺͥͻ͜ΕΒΛ͍͓ͯʹݣͷେձޙࠓ
ɻ͍͍ͨ͠ئΛ͓ݣ
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２２回સं্֒ࠅスϛʖς大会 ٗڟځ（ਈ্֒）に関すΖഁࣆݥ後ࠬ

回答࣑ࣙ体໌
ಕැݟ・ྫ指ఈࢤ名

者ى 所先  氏 名

メʖϩ  ు 

˖ҐԾの ˚ にʰϪʱΝ記し、චགྷな಼に記फ़Νお願いいたします。

問１．ࠕ大会のځ選手（ਈ্֒）のഁݥ状況
મघ ˚ 派遣していない ➔問̐へ  ˚ 派遣した（     ࡂେ）➔問̑へ  ɣ どちらか 1 名を派遣

している場合は、問̐に

もى載し、問̑へ

ঃમघ ˚ 派遣していない ➔問̐へ  ˚ 派遣した（     ࡂେ）➔問̑へ  

問２．h は、Ծ記にそのཀྵ༟Νおซかͦくださいࢤఈࢨ・ݟしていないʱと回答したಕැݥഁ

˔ঃとも派遣していなかった場合、 は問̕へ࣏

問３．ঃどͬらかあΖいはঃ 2 ໌Νʰഁݥしたʱと回答したಕැࢨ・ݟఈࢤはେන選ߡ๏๑Νおซ
かͦください
（̏）˚ ༩મ会༑ঋ者ݟ

（̐）˚ ༩મ会でのҒৈ者からમ考ݟ

（̑）˚ અ等の大会༑ঋ者ࢬ

（４）˚ અ等の大会でのҒৈ者のਬપをणけમ考ࢬ

（̓）˚ その他

問̒．大会ഁݥに͜た選手の状況（බ状や্֒のఖౕ、ॕഩ、Ңಊ、体؇ཀྵ、ऀ会力）֮について
(1)˚ મ考ஊでમघにં等をࣰࢬし、確認・取をした݃Վもಁまえて、મ考݀ఈをした

(2)˚ મ考݀ఈ後に、મघにં等をࣰࢬし、確認・取をした

(3)˚ મ考ஊあるいはમ考後に、ॽでのアϱίʖトをࣰࢬし、確認をした

(4)˚ મघの身ۛな関係者やࢬઅ৮員、医療関係者へ確認・取をした

(5)˚ ༩મ会参Յਅ込ॽ等にى載された内容をもって確認とした

(6)˚ ಝに確認・取はしていない

ˠમघへの確認ධなどご͡いましたら、࢘༽した様ࣞ等をశし͕ૻり͚ださいますよう、͕بいいたします

問５．ഁݥଈの६ඍや体の՟ୌについて
５－１ にあたって困った఼やൕ఼・՟ୌの༙ໃݥഁ
（̏） 派遣するにあたって、ಝにࠖった఼やൕ఼・՟ୌはなかった  ˢ５－２へ
（̐） 派遣するにあたって、ࠖった఼やൕ఼・՟ୌがあった     ˢ５－３へ
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５－２ 帯同スタッフについて
˚ 精神障害મघにదଲԢがで͘るଵ同スνρϓをつけた ˚దなスνρϓはಝにつけなかった

ˢదଲԢがで͘るଵ同スνρϓをつけた場合は、そのスνρϓの৮झや֪ࣁ、人਼

৮झ・֪ࣁ 人਼ 名

★次は問７へ
５－３ １）、２）に回答してください。

̏）˚ 精神障害મघにదଲԢがで͘るଵ同スνρϓをつけた ˚దなスνρϓはಝにつけなかった

ˢదଲԢがで͘るଵ同スνρϓをつけた場合は、そのスνρϓの৮झや֪ࣁ、人਼

৮झ・֪ࣁ 人਼ 名

̐）以Ծの中からમして͚ださい（਼回答 Ն）

˚ 卓球෨のӀི・ଵ同スνρϓの人਼がॉだった

˚    ʑ      の৮झがॉ・నだった

˚    ʑ      のଲԢ知ࣟや認ࣟの६ඍがॉだった

˚ 精神障害મघにదଲԢがで͘るଵ同スνρϓをつける必要をͣ״た

˚ 精神障害મघのٗڟྙのࣆѴがॉだった

˚ 精神障害મघのԗనԢྙ（ॕഩへのଲԢྙ、ଡ時ؔଲԢや行ಊ、ඉ日のストレスへのଳ）の

Ѵがॉだったࣆ

˚ 精神障害મघの精神࣮׳の状やෲ༂のࣆѴがॉだった

˚ 精神障害મघの生活状ڱや生活ϨθϞ、家族、ࡃܨ状ڱ等、日ࠔのऀ会生活のࣆѴがॉだった

問６．大会期間中の状況において、選手の参加・遠征に関して困ったことがあれば、具体的に教えてください。
（個人情報の記載はご遠慮ください）
中に精神Ռをणؔغが߶ͣて精神ద安ఈになり、大会ە」載例）「મघがӀི者にғଚし、Ӏི者かられたがらない」ى

療したかったが、医療機関がΚからͥ、行けなかった」「ەとストレスからかϙテϩでؔ、一ਯもでͥ͘。ཎ日ϓϧϓϧ

で会場にཔたが、心身ൾれてٻ護࣪でիজ。ٗڟはܿ場ݘؼした」「ಶෲ࣍参をれて安、Ϗωρέ様になりʲ家へؾりた

いʳとݶいड़した」「ࠖったことを自らӀི者にݶうことがで͘ない」「ۼԾやϤωϓΧʖϞが気になり、ͥっとこだΚりକけ

た」「Ӏི者ଈがଲԢにೲΊ、ྙଏをͣ״た」「他のમघとިླྀや会がで͘ない」 「他の卓球મघと਼人で࣪に૮෨

Բになったため、ϨθϞが๊れてຮだった様子」等

問７．その他（大会後の状況や、選手の関係機関、ご家族からのご意見など何でもお願いします）
ःされ״大会後、ௗした、と通院病院や家族から」「し、院したݳ後、精神దがड़ݟؾ大会中は問ୌなかったが」（載例ى

た」「大会後、ࣆ等に意ཋదになったようだ」「Ӏིଈに精神障害者へのଲԢや知ࣟなどのसಚ・६ඍが必要だとͣ״た」「卓

球࣪گ（精神）の࠷をݗ౾したい」「ݟؾ後のメディア取材や߁ๅࢶへの掲載をຌ人がڍ൳し、ܔがで͘なかった」等

ご協力ありがとうございました。



資　　料
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精神疾患とは・・・？ 精神科の病気の分類 Ⅴや

எɼܗ؇๖のรԿʁஎʤřƁŪŲŚŷŘɼ݄ࡋ的ͯまΕਫ਼࣯ح
ଝউ͵ʹʥ
ਈにࡠ༽する࣯を࢘༽しͱਈやߨ動に্֒ʁ

řƁŢŘƁや༂ғଚのٺɼອಡɼ୦য়͵ʹ
ࣨ౹やໟ্֒ʁࣨ౹
ʹ͵ʥ্֒ʁ᪰͑ͯබɼ͑ͯබɼ᪰බ״ʤـ
ਈܨɼスφϪスの্֒ʁکയߨ動ɼťŬƂťや ͵ʹ
ਐରのݬҾにΓるߨ動ʁڍৱやգৱ͵ʹ
ŲƇŘŧŭƀūŐʤ֪の͘͵ยΕʥの্֒ʁਕ্֪֒ɼಋҲ্֒͵ʹ
ਈங଼ʤஎ的্֒ʥ
ৼཀྵ的ୣの্֒ʁୣ্֒ɼřťŵƇƁŞƆŘޫ܊ɼ߶ؽࣙถ͵ʹ
ঘࣉや੪೧غにするߨ動やॻ্֒ʁଡ動ߨ動ɼࢢʹのũŗŠɼ

ʹ͵ҟ্֒ߨ
ͱΞ͖Ξ

ਈ࣮׳ʀਈ্֒のેخ的ཀྵմͳଲԢのポϱφ

ʰ౹ࣨʱ
˖ ਕに ਕ͖͖͗る
˖のؽ͗ݬҾ
˖好೧ྺ

 ࡂ ঃ ࡂ
˖ঃർ
˖য়
ʀഁघ͵য় ʰཇয়ʱ

্֒ߡࢧやໟɼְݮ
ʀஏັ͵য় ʰӆয়ʱ

のಹຓɼໃҟࣙถ״
ʀߡࢧや؏೨のΑ͗Ί͵ʹஎؽの
্֒

ʰรΚͮͪਕʱʰدຽ͵ਕʱʰՆմ
͵ਕʱʰັـ͵ਕʱのΓ͑に͓ݡる
͗ɼຌਕͺबҕのਕͳのړ״やஎ
ͱし͓ݡҩ͑のͲɼͨのΓ͑にְ͗״
まいますɽ
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の๏のଲԢのポϱφࣨ౹
間をかけてΉͥͺしͮ࣎、が上घにखΗない障害ಝ性Αえ״ړ・
かり৶བ関係を作Ζ
・ストレスやڧのร化にओいのͲ、ഓྂした対Ԣを心がけΖ
・ΚかりやͤいݶཁͲ۫体的なঁݶや指ࣖをఽえΖ。ർᄽやたとえ
ͺۦघ
・ಋ࣎གྷٽや、ξϔルώンχ（૮ൕͤΖメρセージ）ͺඈけΖ
・ఽえΖๅͺࢶにॽくなʹして、整理してΑͮくりఽえΖ
・൳定や強い指ఢにգにൕԢͤΖたΌ、肯定的なනݳやשওに
ΌΖ
・ඁືの༁をͤΖࣆͺしΞʹく負୴になΖ
・心身の疲Ηに意ͤΖ

ʕয়がཚͬいてない࣎にͺ・・・
・ໟ想が強い࣎にͺ、૮घのߡࢧや主を൳定ͺせͥ、಼༲に
ͺخຌ的にಋ調しない
・ॶや࣎間なʹ、ڧをรえΖ
・Αͮくりೣに対ԢͤΖ
・医療関係者へ૮ͤΖ

্֒ʥ״্֒ʤـ

ʴ主なಝʵ
͑、;ݼͺʰ͑ͯබʱと࣎බのͯ͑。ـΗΖබݳ分のഀが主なয়としてـ・
ͯয়ସを᪰য়ସを܃りศͤͺʰ極性障害ʱとݼ
・͑ͯয়ସͲͺ、ـ分やͬ࣍ـが強くཚͬࠒΊ、ʰ眠Ηないʱʰৱཋがないʱ
ʰՁࣆにやΖـがड़ないʱʰ疲Ηやͤいʱʰߡえやߡࢧがಉかないʱʰ自
分が価のない人間のΓ͑にࢧえΖʱʰࢰͷ͞とをߡえΖʱなʹのয়がड़
Ζ
・᪰য়ସͲͺ、ـ分やͬ࣍ـがգに߶༴し、ʰ眠らなくてฑـになΖʱ
ʰգ活動に動͘յΖʱʰଡอになΖʱʰ࿚ඇをͤΖʱなʹのয়がड़Ζ。ͨ
の一๏Ͳʰঙしの͞とにෆ״にൕԢͤΖʱʰౘりͮΈくなΖʱʰ他者を強
く൹したりܺߊ的になΖʱʰ自分ͺՁͲͲ͘Ζ、とގになΖʱʰ人の
をซけなくなΖʱなʹのয়がݳΗΖ͞とଡい

ʴ対Ԣのポントʵ
・薬療๑が主な࣑療となΖたΌ、ෲ薬をしͮかりしてら͑
・͑ͯয়ସの࣎にͺ、無理をさせͥ、ٵをखらせΖ
・᪰য়ସの࣎にͺ、行動に͕いて安全を༑ͤΖ
・自উ行ҟにࢺりͨ͑なͺ、安全にഓྂをし、ଐやかに৮や医療関係
者に૮ͤΖ
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ָस্֒

ࣙถスϘέφϧϞ
ʤ߁൜ୣ্֒ʥ

ʤ ʥ

注意ܿʀଡ動

知的にஙΗ
を͑͞と
͍Ζࣙถ

ΠスϘϩΪーޫ܊

ୣ্֒のま͖͵ྪͳಝ
ཁの発ୣのஙΗݶ・
・コϝϣωίーεϥンの障害
・対人関係や社会性の障害
・パターン化した行動やͫ͞Κり
״にओく、ෆְܻ࢙״・
・ҋのルールなʹช化さΗてない͞
とͺ理解Ͳ͘ない

・意（ॄͲ͘ない）
・ଡ動、ଡอ（ͣͮとしていら
Ηない）

・ু動的に行動ͤΖ（ߡえΖΓ
りに動く）

・ʰಣʱʰॽくʱʰࢋܯ
ͤΖʱなʹの能力が全体
的な知的発ୣにർ΄て極
にۦघ

ཁの発ୣのஙΗͺݶຌ的にخ・
ない
・コϝϣωίーεϥンの障害
・対人関係や社会性の障害
をಣΌͥ、にͨ͛Κなـۯ・
いݶ動
・パターン化した行動、ڷ味や
関心の偏り
・ح用

ୣ্֒の๏のଲԢのポϱφ
ʴ自ถ、ΠスϘルΪーޫ܊を߁൜性発ୣ障害（自ถスϘクトϧム）ʵ
・見௪しのཱིたないয়ڱͲの安ͺ強いが、見௪しがཱིͯ࣎ͺ安がओΉΖܑ向が͍Ζ
・肯定的、۫体的、ְࢻ的なఽえ๏をͤΖ。ڷ味関心にԌͮた಼༲やਦ、ϧストをͮ࢘てઈͤΖ
・スモールスτρϕにΓΖ支援をͤΖ（घॳをࣖͤ、モデルをࣖͤ、体験ָसをͤΖ、しい͞とͺঙし
ͥͯͤΖ）
の調整を行͑（ͲઈせͥϙワトϚーχְ״、ͺ、Խやി͡Κり、࣪Իգෆが͍Ζְ״・
Ͳ಼༲をఽえΖ、他者とͯからないΓ͑にڋॶͺͯいཱིてͲۢ切Ζ、クーϧーにΓΖԻ度調整
をͤΖ）
ʴָस障害ʵ
・ຌ人のಚ意な෨分を積極的にͮ࢘てๅを理解し、නݳͲ͘ΖΓ͑にͤΖ（ช࣊を͘くしたり行
間をۯけΖなʹಣΊやͤくなΖΓ͑にͤΖ）
し、ौೊな評価をͤΖݰघな෨分に関ͤΖ課題ͺ、量や質を加ۦ・
ʴ意ܿؗଡ動性障害（意ܿ・ଡ動性障害）ʵ
・く、ͺͮ͘りしたݶい๏ͲఽえΖ
、りやͤいルールࣖをͤΖのҒのੰ࠴りにくいࢆがـ・
・ストレスのΠフターίΠをͤΖ（উͯ͘体験へのرりశい、適Ԣ行動がͲ͘た͞とへの͞ΉΌな評価）
ʴͨの他の発ୣ障害ʵ
・ࣦͮたりڍ൳的なସ度をखͮたり、ͮたりྮやかしたりしない
・日的な行動の一ͯとしてणけࢯΌ、࣎間をかけてଶͯ
を作Ζڧघな͞とに無理にखり組Ήせͥ、Ͳ͘Ζ͞とͲ活༄Ͳ͘Ζۦ・
・ֺにգ͟せΖ๏๑を一ॻにߡえΖ

ʴ全てにڠ௪ͤΖ͞とʵ
・ຌ人をΓく知ΖՊや医療関係者、͟Պଔにγポートのコツをซく
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ਫ਼ਆ࣬ױɾਫ਼ਆোͷૅجతཧղͱରԠͷϙΠϯτ

ʰ精神障害ʱの、障害ಝ性とͺʃ

घீखಚのড়݇となΖʰ生活のしづらさʱが͍Ζ

ʴʹ͑い͑領域Ͳͨの障害が見らΗΖかʵ

１ɿৱࣆ・ෲૹ・ۜરなʹの生活技術

２ɿ人づ͍͘い・ѭࡲ・ഓྂなʹの対人技術

３ɿ生ਇ目さ・གྷ領のѳさ・घॳへの無関心なʹ、ࣆや作ۂ

４ɿ全体的な安定性や࣍କ性

̓ɿࣰݳΗ・生͘がいや動機けのओさなʹ、自己認知

（ᢗ ߄ ）

運動やスポーツをする時の注意点
（１）身体的・精神的負荷
精神科の薬の副作用（精神疾患との関連）
ストレス対処（コーピング）
運動の量と深さと質、個人差や年齢、経験や日々の運動
生活リズムや睡眠リズム
リスクマネジメント（個人のマネジメント、周囲や体制のマネジメント）
安全性の確認、確保
主観的運動強度（主観的疲労度と客観的疲労度のズレ）
自己体調のセルフコントロール
（２）運動やスポーツの意味づけ・動機づけ
課題や目標設定。適切な促しと評価
（３）適切な指導とスポーツ技術の向上
コーチングと自己認知の促進
エンパワメント
モデリング効果
失敗のフォローと肯定化
（４）保健医療福祉領域からの支援

社会的に好ましい設定
（１）他者や他組織、社会との接点
チームづくりと人間関係づくり
課題遂行への能力向上と心身の鍛錬や調整
他障害分野との交流
障害者スポーツセンターの利用、障がい者スポーツ指導者の協力
（２）地域社会の偏見是正と理解促進
積極的に姿や顔を見せていく
障害の有無を超えた生涯スポーツの発想や一般スポーツへの参加
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બखͷපঢ়ɾੜ׆ௐࠪʢਫ਼ਆোʣ

選手名（ ） 記載日
記入者（ ） 面接日

確認事項

① ） 電話（ ）
② ）
③
④ ）
⑤

⑥
例

朝

昼

夕

寝る前

頓服

①

（　　）
（　　）
（　　）

②

●眠剤が効くかどうか

●朝、起きられるかどうか

１～２泊ならある
３泊以上、したことがある

自宅や病院以外での宿泊(睡眠)で心配な度合いを教えてください。線上に○をつけてください。

●眠れないのでは…

●競技や遠出が睡眠に影響しそうだ

ロヒプノール１錠

リスパダール液剤１

２，外泊や長期旅行について
この５年間で、自宅や病院以外での宿泊を、家族以外の人と、あるいは一人でしたことがあります
か？

まったくしたことがない

処方されて服用している精神科・神経科の薬
商品名あるいは成分名と量

エビリファイ１錠
レキソタン１錠

エビリファイ１錠
レキソタン１錠

あなたが聞いている診断名（
服薬は自己管理が可能ですか？　○をつけてください
（　　　）自分でできる
（　　　）少し忘れることもあるので声かけが必要
（　　　）自分では、ほぼできない、あるいは、毎回手渡してもらわないと飲めない

１，通院や治療について
医療機関名（
主治医氏名（
通院頻度 (1・2・3）週間に１回 あるいは   (1・2・3)ケ月に（　　）回

選手の病状・生活調査（精神障害）　　　
　　年　　　月　　　日
　　年　　　月　　　日

面接者氏名

少し心配とても心配 大丈夫と思う
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③
（　　） はい
（　　） いいえ
（　　）

④
）時
）時

⑤
νώα
͕ठ

ᶊ

①

②

③

自のۦघなことや、うま͚で͘ないことは、どんなことですか？
（例）れがଡい、̏つのことが気になるとಆかられない、す͛ڷฅする、トレがௗい、ζϣʖスのがӁΊ

自のௗ所やྒྷいとこΘはどんなとこΘですか？
（例）͛っすりເると気がよ͚なる、人との会がࢋܯ、͘がଐい、ৱ΄のݑ͘いがない、ا

自が精神దに安ఈになりそうな時は、どのような自ְ状やがありますか？
また、自なりのմ݀๏๑がありますか？

自でͣ״る自ְ状や մ݀๏๑やଲॴしていること
（例）ϧϧして͚る、ເれな͚なる、ݮが聞こえ࢟める、ଡ
อになる、人のݶが気になって͚る

（例）人に૮する、ԥになる、ಶෲをӁ

大会では、ௗ時ؔのҢಊやιレϠωʖなどしい日ఖになりますが、そのような行ಊについて
તに○をつけて͚ださい

˖時ؔ͘͡Ίのしい行ಊ

˖ௗ時ؔଶつ、࠴る、ި通機関にる
̑，精神状について

( うٷ�� どれ͚らい？(  ) ( Κないٷ(
( ��Ӂ どれ͚らい？(  ) ( )Ӂまない

म৺時ࠃ ）　　後ޗ・ޗ
ًজ時ࠃ ）　　後ޗ・ޗ
٦ԐやӁठについてگえて͚ださい。

ॕഩ先では、一人࣪ݺのεϱήϩϩʖϞをسしますか？（घഓで͘ないこともあります）

どちらでもよい
ஊのम৺・ًজ時ࠃをگえて͚ださい

とても心ഓ 少し心ഓ 大とࢧう
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બखͷපঢ়ɾੜ׆ௐࠪʢਫ਼ਆোʣ

④
（　　）
（　　）
（　　） ない

①

氏名掲載 写真掲載

（　　） はい （　　） はい
（　　） いいえ （　　） いいえ

②

（　　） はい
（　　） いいえ

③

)の( )さん

④

)の( )さん
⑤

（　　） はい
（　　） いいえ

家族以外の人で、あなたの病気や精神障害、治療について一番知っている人はどなたですか？
例）通院病院の主治医の○○先生

家族以外の人で、あなたの生活や日々の様子について一番知っている人はどなたですか？
例）訪問看護○○の◇◇看護師、通所している△△作業所の指導員○○さん

あなたを安全・安心に大会派遣するために必要だと派遣者が考えた場合、関係機関にこの質問の回
答内容を提供し、あなたへの支援の参考にすることがあります。それに同意していただけますか？

何度もあった
少ないが、あった

４，その他
大会中や、大会後に地元へ戻ってから、メディア（新聞・テレビ等）の取材や放映、機関誌への掲
載をさせてもらうことがありますが、「卓球（精神障害）　○○　○子」という氏名掲載や、写真
掲載にご了承いただけますか？

大会後、地元へ戻ってから心身状態の確認のため連絡させてもらうことについて、了承いただけま
すか？

落ち込んだり、ストレスがかかった時に、自傷行為や自殺をしようとしたことはありますか？
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全国障害者スポーツ大会 卓球競技 精神障がい選手 確認票

ᙲ事項をお書きくださいẇ࣏、のཞඞに☑を˄Ậてくださいẇまたנྵ

1 のスポーツཞඞについてお伺いしますנྵ

１） 卓球やその他のスポーツで練習しているἓーἲがありますか □ある □ない

※あると答えた方は以ɦをご記入ください

ἓーἲӸ （ ）

代表者Ӹ （ ）

２） 卓球の練習についてお伺いします

① ここ１年間、உ１ׅ程度以ɥの練習を行いましたか □した □していない

② 練習のਦݰ者はいますか □いる □いない

※いる場合はਦݰ者Ӹをご記入ください 所ޓ

ਦݰ者Ӹ

Ṡ 練習Ⴛ手はいますか □いる □いない

※いる場合はどのような方ですか □ਦݰ者 □ἓーἲἳỶἚ

□その他（ ）

ṡ ៲体障がいやჷ的障がいの方と練習していますか □している □していない

Ṣ 卓球ң会や障がい者卓球ң会の方と練習していますか □している □していない

2 ᕤについてお伺いします

１） ᕤをỮでいますかנྵ □Ữでいる □Ữでいない

① ᕤはϼ方ᡫりỮでいますか □Ữでいる □Ữでいない

② இᡈ、᪶を̅っていますか □̅っている □̅わない

※̅っている場合は、どのようなときにỚますか

Ṡ 精神ᅹ以外でỮでいるᕤがありますか □ある □ない

※ある場合は、၏Ӹは˴ですか ၏Ӹ

3 についてお伺いしますؾのဃཞඞ・נྵ

１） ここ１年の間で、ဃのἼἌἲは安ܭしていますか

２） ここ１年の間で、၏ཞは安ܭしていますか

① 体調がफくなった時にॸẶẵૅੲ者にႻᛩできますか □できる □できない

□わからない

３） りごと等をႻᛩできるૅੲ者はいますか □いる □いない

※いる場合は、どこの方ですか 所ޓ

ӸЭ

ᡲዂέ

ബ年ᱫ選手Ӹ ࣱК ဏ ・ ڡ

□している □Ỗỗしている □していない

□している □Ỗỗしている □していない

参加書

ᛆ࢘するờのを以ɦよりお選Ỏください

精神障害者̬ͤᅦᅍ手ࠚ
（　　　　　　）ኢ

ஊј期ᨂ　　　　　年　　உ　　日

แẵる者
自ᇌૅੲҔၲӖዅ者ᚰ

ஊј期ᨂ　　　　年　　உ　　日

ɼな障がいӸ
　　　　၌धӸ

（例） ወ合ڂ調ၐ・ӑಊࣱ障害・うつ၏ 等

ᚮૺ年ᱫ
（　　　）ബ
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全国障害者スポーツ大会 卓球競技 精神障がい選手 確認票

宿泊・移動等についてお伺いします

１） 宿泊についてお伺いします

① 宿泊を伴う旅行はできますか □できる（　　 泊　　　 日程度）

□できない □わからない

今まで旅行中に体調で特に気になったことはありますか □ある □ない

※ある場合は具体的にご記入ください

② ここ２～３年の間で、家以外の場所での宿泊はありましたか □ある □ない

※その時眠ることができましたか □できた □できない

２） バス移動についてお伺いします

① 団体でのバスの移動はできますか □できる □できない

□わからない

② 長時間によるバスの移動はできますか □できる（　　　　　　 時間程度）

□できない □わからない

全国障害者スポーツ大会にあたっての注意事項についてお伺いします

１） □できる □できない

□わからない

※できない・わからないと答えた方は、どのような理由があるのかお書きください

（例：仕事を休めるかわからないため等）

２） 集団行動が出来ますか □できる　 □できない

□わからない

※できない・わからないと答えた方は、どのような理由・不安があるのかお書きください

３） □できる □できない

□わからない

※できない・わからないと答えた方は、どのような理由があるのかお書きください

（例：5泊6日に対応できるか不安なため・仕事を休めるかわからないため等）

その他ご不明な点や、不安なことがありましたらご記入ください

１） その他派遣にあたり、記載事項以外で不安に思うこと等ありましたらご自由にお書きください

大会派遣期間（5泊6日 ）全日程に参加することはできますか

代表候補選手に選ばれた場合、練習会・合宿・説明会へ参加する
ことはできますか
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